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PREFEITURA ABRE PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO REMUNERADO

Comeca nesta sexta-feira (03) o processo seletivo da Prefeitura Municipal de Sao Carlos para
a contratacao de estagiarios remunerados. O Processo sera todo realizado pelo CIEE, Centro

de Integracdo Empresa Escola, principal entidade do pais na colocacao de estudantes para
praticas junto a empresas.

&quot;Todo o processo é digital, desde a inscricdo até a prova, que € realizada em seguida,
no site do CIEE”, explica Flavia Floriano, diretora de Coordenacgéo da Carreira da Secretaria
Municipal de Gestédo de Pessoas. Ha vagas disponiveis para alunos de vinte e sete cursos
superiores diferentes, desde Administracao, até jornalismo.

Para poder participar é necessario seguir 0s seguintes critérios:

Ser brasileiro (a) nato (a), naturalizado (a) ou estrangeiro (a) com visto permanente no pais;
Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de assinatura do termo de compromisso de
estagio; Nao ter sido exonerado a bem do servico publico; estar em dia com as obrigacdes
eleitorais, quando maior de 18 anos e também das obrigagbes militares, quando do sexo
masculino maior de 18 anos; nao ter feito estagio por periodo igual ou superior a dois anos na
Prefeitura Municipal de Sao Carlos exceto pessoas com deficiéncia (Art. 11 da Lei 11.788/08).

As vagas de estagio da Prefeitura Municipal de S&o Carlos proporcionam o pagamento de




PREFEITURA ABRE PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO REMUNERADO

bolsa auxilio de R$ 676,50 para 20 horas semanais e de R$ 1.014,75 para 30 horas
semanais, além de R$ 154,00 de auxilio transporte. “E importante ressaltar que os estagios
serao realizados obrigatoriamente na modalidade presencial”, lembrou Flavia Floriano. As
inscricoes e provas on line podem ser feitas até o dia 13 de dezembro, no site do CIEE.

https://pp.ciee.org.br/vitrine/3367/detalhe
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