
COM A ABERTURA DE 90 VAGAS PARA EMPREGO, CASA DO TRABALHADOR AUMENTA O NÚMERO DE ATENDIMENTOS

   

Com a abertura de 90 vagas nas mais diversas áreas de emprego, a Casa do Trabalhador
“Antonio Cabeça Filho”, aumentou em 100% o número de atendimentos. Nesta terça-feira (31),
apenas na parte da manhã, foram atendidas 380 pessoas, entre os inúmeros serviços
prestados pela Secretaria como emissão de carteira profissional, passe desemprego, seguro
de emprego, cadastro de pessoas e encaminhamentos às empresas.           As vagas são para
a área de Enfermagem, Limpeza, Oficial de Manutenção, Controlador de Atendimento de Fluxo
e Jardineiro. Em parceria com as empresas contratantes, as entrevistas estão sendo realizadas
nas dependências da Secretaria. “Contamos com 38 mil pessoas cadastradas com os mais
variáveis perfis, portanto a chance de o empregador encontrar a mão de obra necessária na
Secretaria é grande. Esse volume de serviços oferecidos se deve às políticas de trabalho
adotadas pelo prefeito Paulo Altomani”, disse o Secretário de Trabalho Emprego e Renda,
Hilário Apolinário de Oliveira. 
 
   
 
  Além dos serviços, a Secretaria oferece cursos de qualificação e capacitação profissional,
através de programas oferecidos pelo Governo Federal e Estadual, instituições e sindicatos.
Entre eles, o Time do Emprego que tem o objetivo de orientar o trabalhador na busca por um
emprego compatível com seus interesses, habilidades e qualificações profissionais.
 
   
 
  O interessado nas vagas e nas inscrições para os cursos deverão fazer o cadastro na Casa
do Trabalhador “Antonio Cabeça Filho”, localizado na Avenida São Carlos n° 1.800/ Centro. 
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