PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS - PROPONENTE

Entidade Proponente CNPJ
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
SAO CARLOS 59.610.394/0001-42
Enderego E-mail
RUA PAULINO BOTELHO DE ABREU SAMPAIO, N° 573
VILA PUREZA
Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
SAO CARLOS SP 13.561-060 (16) 3509-1276
Conta Corrente Banco Agéncia
109303-7 BANCO DO BRASIL 3062-7

Nome do Representante Legal

ANTONIO VALERIO MORILLAS JUNIOR

IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR CPF DDD/TELEFONE
9.743.779-7 - SSP 627.922.968-87 (16) 3509-1213
Endereco E-mail

VILA PUREZA - SAO CARLOS/SP RLOS.COM.BR

RUA PAULINO BOTELHO DE ABREU SAMPAIO, N° 573 | PROVEDORIA@SANTACASASAOCA

Nome do Responsavel Técnico pelo projeto

ADALBERTO VICENTE ARAUJO JUNIOR

—

IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR CPF DDD/TELEFONE
17.389.693-5 - SSP 131.125.008-57 (16) 3509-1296
Endereco E-mail

VILA PUREZA - SAO CARLOS/SP SAOCARLOS.COM.BR

RUA PAULINO BOTELHO DE ABREU SAMPAIO, N° 573 | ADALBERTO.ARAUJO@SANTACASA
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2 - APRESENTAGAO EHISTORICO

A Irmandade Santa Casa de Misericordia de Sao Carlos é a mais antiga instituicdo assistencial,
beneficente e hospitalar em funcionamento na cidade de Sao Carlos. Fundada em 12 de abril de 1891
o hospital tornou-se em mais de um século em atividade, referéncia em atendimento a saude a
populagéo regional da DRS Il — Araraquara.

Com foco em filantropia, a instituicdo regra-se pelo atendimento igualitario, sem distingéo entre
pacientes de convénio, particulares ou oriundos do Sistema Unico de Saude (SUS). A Santa Casa faz
parte da rede Hospital Estruturante, instituida pelo governo do Estado de Sao Paulo, que referencia o
atendimento de alta complexidade na regido. A classificagdo indica que a Santa Casa responda por
metade dos atendimentos realizados aos pacientes do SUS regionalmente. A instituicdo conta ainda
com servigos de Hemodinamica e Cardiologia; Nefrologia;, Oncologia subdividido em Quimioterapia e
Radiologia; Endoscopia; Diagnéstico por Imagem e Medicina Nuclear; Urologia; Oftalmologia; além da
Unidade de Fotodinamica em parceria com a USP (Universidade de Sao Paulo) com servigos no
tratamento da hipertensdo, cancer de pele, obesidade, artrite e artrose.




No decorrer dos anos o hospital cresceu e novas unidades foram incorporadas. O prédio que hoje
abriga os pacientes nas enfermarias, convénios e particulares comegou a ser idealizado nos anos 50 e
finalizados com o apoio da sociedade e irm&os mesarios no final dos anos 80.

A maternidade Dona Francisca Cintra Silva da Santa Casa foi inaugurada em 28 de outubro de 1952.
Sua extensdo é de 2.368 m?, totalizando 56 sendo 34 SUS.

Possui setores para gestantes em tratamento clinico, pré-parto, alojamento conjunto, Centro Obstétrico,
berc¢ario e Banco de Leite Humano.

E Maternidade de Alto Risco e faz parte da Rede Cegonha.

3 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execucao*
12 meses
“Melhorias nos servigos prestado aos usuarios do SUS” Inicio Término

Efetiva 12 meses apés o

transferéncia dos recebimento do

valores a Santa recurso
Casa

Identificagdo do Objeto

Firmar parceria visando melhoraria nos servigos prestados aos usudrios do SUS, criando dentro da
Santa Casa um espaco para atendimento ambulatorial para pacientes oncolégicos.

Justificativa contendo a descrigdo da realidade que sera objeto da parceria
Com o objetivo de melhor atender aos usuérios do SUS — Sistema Unico de Salde esta entidade
necessita da aquisicdo de mobiliarios e equipamentos e adequagao do espago, proporcionando maior
seguranga aos pacientes, funcionarios e patriménio fisico. Cada qual dos itens a serem adquiridos e
intervengdes fisicas, seguem discriminadas no quadro dos objetivos especificos.

* ATENGAO: O periodo de execugao ndo inclui o prazo para prestacdo de contas.

4 - Objetivo Geral e Objetivos Especificos

4.1 - Geral: (o que se quer alcancar com o projeto)

Propiciar melhoraria no atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Saude.

4.2 - Especificos:
4.2.1 Reforma e Adequacdo Ambulatério de Oncologia: Consiste reforma e adequagio de
area existente de aproximadamente 400 m2 onde sera instalado o Ambulatério de Oncologia.
No valor global estad incluso além de materiais € mao de obra para reforma, moveis,
computadores e rede de informatica e climatizagao;

5 - Metas e Resultados esperados:

Atender os usuarios SUS com qualidade, sendo que a avaliagdo das metas e resultados serao aferidos
mediante indice de satisfacdo dos usuarios atendidos.

6 - Atividades Propostas:

A entidade mantém com o Municipio ajuste, denominado Contratualizag&o, cujo objeto, consiste “em
integrar a entidade na rede regionalizada e hierarquizada de estabelecimentos de saude que
constituem o Sistema Unico de Satde — SUS/S&o Carlos, por meio do “Programa de Reestruturagéo e
Contratualizacdo dos Hospitais Filantrépicos no Sistema Unico de Saiide — SUS”, implantado pelo
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Ministério da Saude”. Mencionado programa foi instituido por meio da Portaria n® 1.721/GM de 21 de
setembro de 2005.

Proporciona atendimento de populagdo de por volta de 400 (quatrocentos) mil habitantes, usudrios dd
Sistema Unico de Saude — SUS, que, além de S&o Carlos, estende-se aos Municipio de Descalvado
Dourado, Ibaté, Porto Ferreira, Ribeirdo Bonito, Santa Rita do Passo a Quatro. O objeto do repasse viss
as seguintes areas de atuagéo da entidade:

(1) Assisténcia ambulatorial;

(2) Assisténcia hospitalar;

(3) Internacéo hospitalar e acompanhamento do paciente;
(4) Urgéncia e Emergéncia;

(5) Cirurgias eletivas de Média e Alta complexidade;

(6) Retaguarda para Programas Especiais do SUS;

(7) Saude da Mulher;

(8) Sangue;

(9) Politica Nacional de Medicamentos;

(10) Politicas prioritarias do Sistema Unico de Satde — SUS.

7 — Metodologia:

Para consecugdo de suas agdes, utiliza-se a entidade dos protocolos estabelecidos pelas normas
afetas aos hospitais, no atendimento dos usudrios. Especificamente quanto a destinagdo dos valores
transferidos, no que concerne as intervengoes fisicas pretende utilizar-se de méo de obra adequada, e
quanto aos bens a serem adquiridos, procurara preservar qualidade, de forma preservar os principios

que orientam os desembolsos com os recursos de origem publica (vantajosidade, impessoalidade e
eficiéncia)

8 —Monitoramento e Avaliagdo

8.1 — Indicadores de afericao do cumprimento das metas

As metas para aferigdo dos resultados da transferéncia dos recursos serdo mensuradas mediante a
execugdo do objeto previsto no convenio, que dispde sobre a contratualizagdo. Precisamente quanto
aos dispéndios previstos neste plano de trabalho.

8.2 ~Metodologia do monitoramento

Controle permanente pelos érgaos de controle da concedente, integrantes da estrutura administrativa
da Secretaria Municipal de Saude.

9. Quadro sintese (objetivos especificos, metas/resultados esperados e indicadores de
monitoramento)

Obijetivos especificos Metas Indicadores
Atendimento ambulatorial de Numero de pacientes
pacientes oncolédgicos SUS. oncolégicos SUS atendidos;

10 - PLANO DE APLICAGAO (Previsio das despesas a serem realizadas na execu¢do das
atividades)

Os valores serdo destinados para o atendimento do discriminado no item 4.2 deste plano de trabalho, a
saber:

01- Reforma e Adequagao do Ambulatério de Oncologia;

02 — Compra de material permanente para o ambulatério de oncologia:



SETOR QUANTIDADE DESCRICAO
CONSULTORIOS 12 | AR CONDICIONADO 9.000 BTU(s)
CONSULTORIOS 24| CADEIRAS FIXAS /'
CONSULTORIOS 4| CADEIRAS GIRATORIAS /
COMPUTADORES (INTEL CORE 13, WINDONS 10 PRO, 4GB RAM,
CONSULTORIOS 12 | SSD 128 GB; MONITOR 19 POLEGADAS; FILTRO DE LINHA E
LICENGA) ./
CONSULTORIOS 1| CONSULTORIO DE DENTISTA COMPLETO 7
CONSULTORIOS 12|Focos ./
CONSULTORIOS 12| MACAS
CONSULTORIOS 12| MEsas ./
CONSULTORIOS 12 | NEGATOSCOPIO /
COPA 1|BEBEDOURO /
COPA 1|GELADEIRA  /
ESTRUTURA DE REDE (NOBREAK 660 KVA; (2) PAT PANEL 24
GERAL 1| POSIGOES; RACK DE PAREDE; SWITC 48 PORTAS; (2) ZONEFLEX
R500; (2) LICENGAS)
GERAL 2 | LONGARINAS DE 4 LUGARES
RECEPCAO 1| AR CONDICIONADO 30.000 BTU(s) .~
RECEPCAO 1|BALCAO ’ |
RECEPCAO 1|BEBEDOURO
RECEPCAO 2 | CADEIRAS DE RODA
RECEPCAO 4| CADEIRAS GIRATORIAS
COMPUTADORES (INTEL CORE I3, WINDONS 10 PRO, 4GB RAM,
RECEPCAO 4|SSD 128 GB; MONITOR 19 POLEGADAS; FILTRO DE LINHA E
LICENCA)
RECEPCAO 7 | LONGARINAS 3 LUGARES ,/
PAINEL (COMPUTADOR INTEL CORE I3, WINDONS 10 PRO, 4GB
RECEPCAO 1| RAM, SSD 128 GB; LICENGA; NOBREAK; TV MONITOR 42";
SUPORTE DE TV; CONVERSOR VGA; ADAPTADORES E CABOS)
TOTEM (COMPUTADOR INTEL CORE 13, WINDONS 10 PRO, 4GB
RECEPCAO 1|RAM, SSD 128 GB; LINCENGA; MONITOR TOUCH SCREEN, NO
BREAK,IMPRESSORA DE SENHA) ¢
SALA REUNIAO 1| AR CONDICIONADO 30.000 BTU(s) /
SALA REUNIAO 8 | CADEIRAS GIRATORIAS /,,
SALA REUNIAO 8| CADEIRAS GIRATORIAS ./
COMPUTADORES (INTEL CORE I3, WINDONS 10 PRO, 4GB RAM,
SALA REUNIAO 1|SSD 128 GB; MONITOR 19 POLEGADAS; FILTRO DE LINHA E
LICENGCA)
SALA REUNIAO 4| LONGARINAS 2 LUGARES /
SALA REUNIAO 4 | LONGARINAS 3 LUGARES /
SISTEMA DE PROJEGAO ( COMPUTADOR INTEL CORE 13, WINDOWS
- ; HA;
SALA REUNIAO 1|13, WINDOWS 10 PRO, 4 GB RAM, SSD 128GB; FILTRO DE LIN

LICENCA; PROJETOR; CABO
VGA;NOBREAK 600 KVA)

DMI; SISTEMA DE SOM;ADAPTADOR




Equipamento / Material Permanente

Meta Descricdo do Item Unid Valor Unitario Quant Valor Total
1 Reforma e adequagdo Ambulatorio UN R$ 450.000,00 01 R$ 450.000,00
de Oncologia
2 Compra de Material Permanente UN R$ 150.000,00 01 R$ 150.000,00
Total R$600.000,00

OBS: Acompanha este plano de trabalho Anexo constando de comparativo de pregos.

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Meta Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Total
1 R$ 50.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$50.000,00 | R$ 600.000,00
Total | R$50.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00

TOTAL GERAL: R$ 600.000,00 (Seiscentos Mil Reais)

12 - DA CONTRAPARTIDA: O desembolso da contrapartida sera destinado para suprir eventuais diferengas

detectadas quando da efetiva realizagdo do objeto.

O valor de contrapartida sera depositado na conta bancéria a ser utilizada para a movimentagdo dos recursos

originarios do ajuste.

13 - DECLARAGAO

"

1

publica municipal direta e indireta, que foram devidamente agrgvaglas, ndo havendo nada a regularizar ou

valor a ressarcir.

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, dgclarg, sob as penas da lei, que a entidade
apresentou as prestagdes de contas de valores repassados rcicios anteriores pela Administragao

-
s

Local e Data

ANTONIO VALERIO MORILLAS JUNIOR
PROVEDOR

Rfoponente

Marcos Antonio Pajermo

. : ide
éﬂomumc!pa\ de Baul
Socret S50 Carlos/SP
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

e-mail: saude@saocarlos.sp.qov.br

DELIBERAGAO CMS N’ 14 - 2018-2019

O Plenario do Conselho Municipal de Satde de Sao Carlos-SP, em sua Segunda Reuniao
Extraordinaria - Gestdo 2018-2019, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigbes

conferidas pela Lei n2 13.194, de 25 de julho de 2003,

DELIBERA:

Pela Aprovagido, do Plano de Trabalho da Irmandade da Santa Casa de Misericérdia
de Sdo Carlos para Reforma e Adequagcdao do Ambulatério de Oncologia conforme
Processo 1055/2018.

Plenario do Conselho Municipal de Saidde, em sua Segunda Reunidao Extraordinaria,
realizada no dia 25 de julho de 2018.

ADegilson Aparecido Tochio

Conselho Municipal de Satde - Presidente

Homologo:
Sao Carlos 26/07/2018

Marcos Antonio Palermo
Secretario Municipal de Saiude



